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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :      علوم پزشکی همداندانشگاه : 

 رسالت و اهداف : 1حوزه 

ماره ش

 استاندارد

1-1 

  : متن استاندارد
بر رشته مقطع مربوطه منطبق  با رسالت دانشگاه و دانشکده و پژوهش  آموزش  در رابطه با گروه و اهدافرسالت مجموعه 

به ترتیب اولویت و مبتنی بر اجتماعی مسئولیت خدمات سلامت، اسناد بالادستی، ارزشها و  نیازهاي جامعه، نظام ارائه اساس

 شواهد وجود داشته باشد. 
 

 نوع استاندارد :  الزامی 
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

مجموعه جامع رسالت و اهداف گروه ترجیحا بر اساس  1

  اولویت  تدوین شده است.

. 

 

     لیست انطباق

اولویت اهداف و 

آموزشی و هاي 

پژوهشی مرتبط با 

 گروه فعالیت هاي 

   مستندات

 
 
 

 و رسالت مجموعه در گروه وظایف و ها توانمندي 2

 ..است آمده مشخص بطور اهداف

 

     توانمندي ها لیست

 و وظایف گروه

   مستندات

 

ها و صلاحیت هاي مورد انتظار از دانش  يتوانمند 3

آموختگان رشته /مقطع در مجموعه رسالت و اهداف 

 بطور مشخص بیان شده است.

     لیست توانمندي ها

صلاحیت هاي و 

مورد انتظار از دانش 

بر اساس آموختگان 

 مصوب کوریکولوم

   مستندات

 
  لیست چک

 

دررسالت و اهداف تدوین شده گروه، موارد زیرلحاظ  4

 :گردیده است

 نیازهاي جامعه و بویژه نظام سلامت  

  توجه به اسناد بالادستی 

  اجتماعی   مسئولیتارزش ها و 

 ینیع طیبر شواهد و شرا یمبتن 

 در صورت  ثروت دیتول ، فناوري و ینیکارآفر
 داشتن موضوعیت  

     اسناد مورد  لیست

استفاده شده 

 مندرج در سنجه 

   مستندات
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  و  ي) اعم از حضورآموزشی  حوزه هاي

 و پژوهشی گروه(  يمجاز

 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □��  کامل انطباق

 نقاط قوت

 

 

 نیازهاي اساس بر دانشکده و دانشگاه رسالت با  منطبق مربوطه مقطع رشته پژوهش و  آموزش با رابطه در گروه اهداف و رسالت مجموعه

 وجود دارد. شواهد بر مبتنی و اولویت ترتیب به اجتماعی مسئولیت و ارزشها بالادستی، اسناد سلامت، خدمات ارائه نظام جامعه،

 

 لینک گروه اتاق عمل و رسالت و اهداف رشته

 
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=1198 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524 
a.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45525http://paramed.umsh 

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=1198
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45525
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 علوم پایه پزشکی برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 دانشگاه : علوم پزشکی همدان     دانشکده : پیراپزشکی   رشته: اتاق عمل       مقطع: کارشناسی ارشد

 : رسالت و اهداف 1حوزه 

شماره 

 استاندارد
1-2 

  متن استاندارد :
 .باشد شدهو اعلام  نیاز دانش آموختگان  تدو یو نظر خواه یعلماتیه ياعضارسالت و اهداف گروه با مشارکت 

 

 نوع استاندارد : الزامی 
قابل  سنجه ها 

 قبول 
نسبتا قابل 

 قبول 
غیر قابل 

 قبول
 ابزار ارزیابی شاخص

به  یهیئت علمی و اطلاع رسان يمشارکت اعضا ندیفرآ 5

شده  نیآنان در مجموعه رسالت و اهداف گروه تدو

 است. 

   صورت جلسات  ارائه

و مکاتبات، بررسی 

نحوه مشارکت و 

چگونگی اطلاع 

   رسانی

   مستندات

 
 مصاحبه 

 

در تدوین رسالت و اهداف از دانش آموختگان  6

 نظرخواهی شده است.

    چگونگی نظر

 سنجی

   
 مستندات 

از مجموعه رسالت و اهداف در مناسب  یاطلاع رسان 7

 سایت هاي گروه و دانشکده انجام شده است. 

 

    چگونگی اطلاع

 رسانی 

 
 مصاحبه 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □☒  کامل انطباق

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524
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 دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 

  



5 
 

 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : رسالت و اهداف 1حوزه 

شماره 
 استاندارد

1-3 

 می شود گروه در نظر گرفته ارزیابی مستمر میزان تحقق اهداف گروه ) فرایند و نتایج ( بر اساس فعالیت هاي  : متن استاندارد

. 

 نوع  استاندارد : الزامی 
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
شده،  نیمطابق با مجموعه رسالت و اهداف تدو 8

 رانی، فراگ دیدرجه) اسات 360به صورت  یابیارز

 ، دانش آموختگان و.........( انجام شده است.

    ارائه فرآیند ارزیابی

ازفراگیر ،  درجه 360

هیات علمی ، مدیر 

 کارشناس ،گروه

   مستندات

 
 

میزان تحقق اهداف )فرآیند و سال گذشته  5در  9

 نتایج( مورد ارزیابی قرار گرفته است.

 

   چگونگی ارزیابی ارائه 

میزان تحقق اهداف 

 )فرآیند و نتایج(

   مستندات

 

اهداف و  يزنگردرجه در با 360 یابیارز جینتا 10

ء و ارتقا یروز رسانه ب و نییرسالت به منظور تب

 است.گروه مورد استفاده قرارگرفته 

 

    چگونگی اعمال

بازنگري ونحوه به روز 

رسانی  رسالت و 

   اهداف

   مستندات

 

 

 درصد انطباق

 عدم                       □ □        75-99*            50-75 □                                25-50کامل   انطباق

 □��انطباق

 نقاط قوت

 

 مستندات موجود می باشد
http://hamava.umsha.ac.ir/CAS/Account/Login?ReturnUrl=%2fEducation 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

  نقاط 

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 ضعف

راهکار ها و 

 اداتهیشن

 

  دکتر بهزاد ایمنی  کمیتهامضا دبیر آقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : رسالت و اهداف 1حوزه 

شماره 

 استاندارد

1-4 

  :متن استاندارد 

  .باشد شدهو فراملی حوزه سلامت مرتبط با رشته لحاظ  یملدستاوردهاي  نیمجموعه رسالت و اهداف گروه آخر در

 نوع استاندارد: ترجیحی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
مجموعه رسالت و اهداف  یو بروز رسان نیتدودر  11

موجود در حوزه آموزش،  یمل يدستاوردها نیآخر

 وهش و توسعه در نظر گرفته شده است.ژپ

 

    لیست مجموعه  آخرین

 دستاورد ها ي فراملی

وتطبیق آن با مجموعه 

اهداف و تدوین شده 

  رسالت گروه 

   مستندات

 
 

مجموعه رسالت و اهداف  یو بروز رسان نیدر تدو 12

موجود در حوزه  یفرامل يدستاوردها نیآخر

 آموزش، پژوهش و توسعه در نظر گرفته شده است

    لیست مجموعه  آخرین

 ي فراملیدستاورد ها 

وتطبیق آن با مجموعه 

اهداف و تدوین شده 

  رسالت گروه 

   مستندات

 
 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ □     75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق

 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524 
 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45524
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 (کولومی)کوری: برنامه  آموزش2-1حوزه  ریز

شماره 

 استاندارد:

 2-1-1-ع

 يزیبرنامه ر یعال يمصوب شورا یو مناسب برنامه آموزش قیدق ياجرا يمدون برا يسازوکار : متن استاندارد

 شده باشد. نیتدو یپزشک

 الزامی  نوع استاندارد :

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

محتوی آموزشی و برنامه  1

آخرین های درسی بر اساس 

برنامه آموزشی مصوب 

 رشته ارائه می شود. 
 

    وجود برنامه ریزي

منظم براي تطبیق 

محتوا و برنامه هاي 

   درسی با کوریکولوم

   مستندات
 

  مصاحبه

 یآموزش برنامه نیآخر ينامه اجرا وهیش 2

ی وجود درس يتمام برنامه ها يمصوب برا

 دارد

 

    وجود شیوه نامه

اجرایی مبطبق با  

برنامه  نیآخر

 مصوب یآموزش

   مستندات
 
 

 یآموزش برنامه نیآخر ينامه اجرا وهیش 3

در   یدرس يتمام برنامه ها يمصوب برا

و  یعلماتیه يدسترس  تمام اعضا

در گروه قرار گرفته  فراگیرانکارشناسان و 

 است

   - چگونگی در

دسترس قرار دادن 

برنامه   به هیات 

علمی ، کارشناسان ، 

 دانشجویان

   مستندات
  مشاهده

  یاختصاص  يها يبه توانمند یابیدستفرآیند  4

آموزشی برنامه مطابق  رانیفراگ  یو عموم

داشته و اجرا  وجود براي هر برنامه درسی

 میشود.

 

    نحوه  هدف گذاري

فعالیت هاي  اموزشی 

پژوهشی   مبتنی 

برتوانمندي ها ي 

 اختصاصی و عمومی 

 چک لیست 
 توانمندی ها 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □ 99□           50-75 □         25-50-75     □��کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23886 
 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23886
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 (کولومی)کوری: برنامه  آموزش2-1حوزه  ریز

شماره 
 استاندارد:

 2-1-2-ع

بصورت مدون تحصیلات تکمیلی   ی( براPortfolioآلبوم کار ) ای( Log bookکتابچه ثبت عملکرد ) : متن استاندارد

 وجود داشته باشد.

 نوع استاندارد : الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

فعالیت هاي فراگیران  مبتنی بر مهارت هاي  1

 برنامه نیآخر طبق رشته یعموم و یاختصاص

ر لاگ بوک توسط هر فراگیر دمصوب  یآموزش

  شود. یمخوددرج 

    اي هتطابق جدول مهارت

ضروري  رشته  مندرج در 

 کوریکولوم با لاگ بوک 

   مستندات

 
  مصاحبه

شده توسط  لیتکم ویپورتفول ای لاگ بوک و   2

گروه  ریسال، توسط مد میهر ن انیپس از پا رانیفراگ

 دییارائه بازخورد و تا ،یاستاد راهنما بررس ایو 

 .شودیم

    نحوه بررسی، تایید و

 نظارت بر لاگ بوک 

   مستندات

 
 

 فراگیران مشارکت بر مبتنی آموزشی برنامه 3

 مقاطع آموزش در بالاتر مقاطع تکمیلی تحصیلات

 .است شده اجرا و مشخص نامه آئین مطابق تر پائین

    میزان مشارکت فراگیران

تحصیلات تکمیلی  در 

 اموزش مقاطع پایین تر 

   مستندات

  مشاهده

بصورت   یتخصص يدکتر رانیگافر هايتیفعال 4

در  یلیدوره تحص ی)الکترونیکی یا دستی( در ط

در نمره  ينامه دکتر نییلاگ بوک درج و طبق ا

)براي کارشناسی ارشد  .گرددیم لحاظامتحان جامع 

 ( ضروري نیست 

    چگونگی درج امتیاز

فعالیت هاي فراگیران  و 

اعمال آن در امتحان 

 جامع مقطع دکتري 

 مستندات  

 

 انطباقدرصد 

 □��انطباق عدم        □ □     75-99□           50-75 □         25-50کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185 
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26184 

 مستندات موجود می باشد

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26184
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 شرایط اجراي برنامه آموزشی: 2- 2زیر حوزه 

شماره 
 استاندارد:

 2-2-1-ع

پژوهشی طبق برنامه آموزشی مصوب توسط  -اجرای فرآیند های آموزشی امکانات و منابع لازم برای  : متن استاندارد

 گروه  فراهم شده باشد.
 

 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی
آموزشی، تعداد و ترکیب اعضاي  براي اجراي هر برنامه 1

علمی مطابق مصوبات شورایعالی برنامه ریزي هیات

 تامین شده است.  

    انطباق ترکیب هیات

علمی با رشته مقاطع 

 موجود طبق کوریکولوم  

   مستندات

 
  مصاحبه

 يدر هر دوره متناسب با تعداد اعضاپذیرش فراگیر  2

 باشد. یگروه م زاتیو امکانات و تجه یعلم اتیه

    سرانه پذیرش دانشجو

به هیات علمی و 

امکانات در هر رشته 

 مقطع 

)مطابق باا یین نامه کلی 

 دوره دکتري (

   مستندات

 
 

امکانات ، تجهیزات ، تسهیلات فیزیکی کافی، مناسب  3

و ایمن بر اساس استانداردهاي کالبدي فضاهاي 

 آموزشی و متناسب با رشته/ مقطع  وجود دارد.   

    استانداردهاي کالبدي

منطبق شده با چک 

لیست پیشنهادي کمیته 

 اعتبار بخشی 

   مستندات

  مشاهده

 يها تیاولو،  نامه انیپا نیبه عناو یجهت ده يبرا 4

نظام  يازهایو ن یبالا دست بر اسناد ی)مبتن یپژوهش

و در زمان  نیسطح گروه و دانشکده تدو سلامت( در

 شود. یعنوان در نظرگرفته م بیتصو

    میزان انطباق عناوین

پایان نامه ها با الویت 

 هاي پژوهشی  

 مستندات 

  مشاهده 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □ 99          50-75 □         25-50-75     □��کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23890 
 مستندات موجود می باشد

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23890
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 شرایط اجراي برنامه آموزشی: 2- 2زیر حوزه 

شماره 
 استاندارد:

 2-2-2-ع

 نیمرتبط با رشته و مقطع تدو یآموزش ینامه ها و برنامه ها نینظارت بر اجراي صحیح آئ یها ندیفرآ : متن استاندارد

 و اجرا شده باشد.
 

 نوع استاندارد : الزامی  

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

مقررات و برنامه  حیصح  ينظارت بر اجرا يندهایفرا 1

مرتبط با رشته و مقطع در گروه   یآموزش يها

 شود.  یو اجرا م  نیتدو ،یطراح

 

     وجود برنامه منظم

نظارت بر اجراي مقررات 

 و نحوه نظارت  

   مستندات

 
  مصاحبه

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □    75-99□           50-75 □         25-50کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 

 موجود می باشدمستندات 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 
 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 ارزیابی گروه از برنامه هاي آموزشی: 3- 2زیر حوزه 

شماره 
 استاندارد:

 2-3-1-ع

در گروه  یآموزش برنامه یدر خصوص محتوا شنهادهایو ارائه پ یابیجهت ارز مدون کار و ساز : متن استاندارد

 شود . هیته
 

  حیترجینوع استاندارد  : 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

برنامه  يجهت ارتقادر پایان هر نیمسال تحصیلی  1

و  یعلم اتیه ياعضاپیشنهاد ها ي  یآموزش يها

مربوط به برنامه هاي ارائه شده در آن  فراگیران 

 نیمسال اخذ می شود  

    شده پیشنهادها یارائه

اعضاي هیات علمی و 

فراگیران مرتبط با 

 برنامه آموزشی

   مستندات

 
  مصاحبه

در راستاي ارتقاي محتوایی دروس، از پیشنهادهاي  2

 اعضاي هیات علمی استفاده می شود.

    پیشنهاد هاي ارائه شده

اعضاي هیات علمی 

براي ارتقا محتوا 

 ومیزان اعمال آنها 

   مستندات

 
 

گزارش سالانه از چگونگی روند اعمال تغییرات بر  3

مبناي  پیشنهادهاي منتج از ارزیابی برنامه 

 وجود دارد.( کولومی)کورآموزشی 

    گزارش تغییرات

 پیشنهادي 

   مستندات

  مشاهده

در راستاي ارتقاء برنامه آموزشی اصلاحات و  4

برنامه  در خصوص  گروه  يشنهادیپتغییرات 

به معاون آموزشی / ( کولومیمصوب )کور یآموزش

 ریاست دانشکده ارسال و  روند انعکاس ان به  

پیگیري دانشگاه  یاموزش يشورامراجع بالاتر و   

 می شود.  

    چگونگی پیگیري

اصلاحات  پیشنهادي 

 در کوریکولوم 

 مستندات 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □ 99           50-75 □         25-50-75     □��کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 مستندات موجود می باشد
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها 

و 

 پیشنهادات

 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام



17 
 

 بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی برنامه اعتبار فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

یآموزش يبرنامه و دوره ها -2حوزه   

 : ارزیابی گروه از برنامه های آموزشی 3- 2زیر حوزه 

شماره 
 استاندارد:

 2-3-2-ع

گروه از نظر منابع، فضا و   یآموزش یبرنامه ها یاجرا یفیو ک یکم یابیارز یساز و کار مدون برا : متن استاندارد

 و اجرا شده باشد.   نیتدو یآموزش یعرصه ها

 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی

مربوط به ارزیابی اجراي دوره ها و چک لیست هاي  1

برنامه هاي گروه تهیه شده است  و مورد استفاده قرار 

  .می گیرد

    چک لیست ها ي

ارزیابی و  چگونگی 

 بکارگیري آنها

   مستندات

 
  مصاحبه

  Community basedارزیابی از عرصه هاي  2

learning  و سایر عرصه هاي آموزشی )داخل و

  ردیگ یم صورتخارج دانشگاه( بطور سالانه 

    میزان مطابقت با چک

لیست هاي تدوینی 

کمیته اعتبار بخشی 

 تخصصی 

   مستندات

 
 چک

  لیست

 
ارزیابی  از منابع آموزشی بطور سالانه یا دوره اي  3

مطابق با حد اقل هاي مورد نیاز  رشته صورت می 

 گیرد

    مستندات فرم هاي ارزیابی منابع   

 

منابع، فضا و عرصه  یابیمنتج  از ارز يشنهادهایپ  4

و به دانشکده  هیبطور سالانه ته ،یآموزش يها

   شود.  یگزارش م

    ارائه پیشنهادها و

گزارش مرتبط با  

 ارزیابی از منابع و....

 مستندات  

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □ 99           50-75 □         25-50-75     □��کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

  نقاط 
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 ضعف

راهکار ها 

و 

 پیشنهادات

 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 پایان نامه: 3-1زیر حوزه  

شماره 
 استاندارد

3-1-1 

موضوع پایان نامه ها مبتنی بر اولویت های پژوهشی ،  نیازهای جامعه ، پاسخگویی اجتماعی و  :متن استاندارد 
 .حتی الامکان فناوری محور باشد

 الزامی:     نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا 
 قابل قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

موضوع پایان نامه ها مبتنی بر نیاز هاي نظام  1

سلامت اعلام شده ، اولویت هاي پژوهشی ارائه 

شده توسط وزارت متبوع ، مناطق آمایشی ، 

لاین تحقیقاتی و  دانشگاه و سازمانهاي مرتبط 

 مصوب شده است. استاد

 

    مطابقت عناوین پایان نامه ها

بااولویت هاي پژوهشی از 

متبوع ، یا طرف وزارت 

 مناطق آمایشی و یا ....

 مستندات  

 

 

ساز و کار مدون براي تشویق و تسهیل انجام پایان  2

نامه هایی در جهت پاسخگویی اجتماعی ،  تولید 

 –محصولات سلامت محور ، حل معضلات صنعتی 

فناوري هاي برتر مورد نیاز   از استفاده با تولیدي

 ،وجود دارد .

 

    کار مدون وجود ساز و

براي تشویق و تسهیل 

انجام پایان نامه هایی 

در جهت پاسخگویی 

اجتماعی ،  تولید 

محصولات سلامت محور 

 و.....

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX 

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکیبرنامه  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 پایان نامه: 3-1زیر حوزه  

شماره 
 استاندارد

3-1-2 

 

نحوه اجرای پایان نامه ها مطابق ضوابط و برنامه مصوب آموزشی رشته و آخرین ایین نامه مصوب دوره  :متن استاندارد 
 انجام شده باشد( دکتری یا کارشناسی ارشد ) مربوطه 

 الزامی:     نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

توانمندي هاي علمی و عملی و استاد راهنما  3

مهارت هاي ارتباطی لازم جهت هدایت پایان نامه 

را بر اساس رشته و گرایش تخصصی ، از طریق 

گذراندن دوره رسمی آموزش مصوب مرتبط با 

 رشته یا دوره هاي مربوطه کسب نموده است.

 

    کسب توانمندي هاي

علمی و عملی و مهارت 

هاي ارتباطی لازم 

راهنما  جهت اساتید 

هدایت پایان نامه بر 

اساس رشته و گرایش 

تخصصی ، از طریق 

 گذراندن دوره رسمی.....

 مستندات  

 

 

تناسب انتخاب موضوع پایان نامه با تخصص،  4

گرایش و عرصه تحقیقاتی استاد راهنما و مشاور 

 پایان نامه رعایت شده است. 

    تطابق بین مدرک

تخصص اساتید راهنما 

پایان نامه، ارائه با 

مقالات چاپ شده و 

مشاهده ستاپ 

 تحقیقاتی استاد راهنما

 مستندات  

 

 مشاهده

 

فراگیر از اختیار لازم جهت انتخاب استاد راهنما  5

طبق آیین نامه هاي مصوب شورایعالی برنامه 

 .÷ریزي برخوردار است

    آیین نامه هاي مصوب

شورایعالی برنامه ریزي 

 در خصوص انتخاب

 استاد راهنما

 مستندات  

 

 

 مصاحبه 

مطابق با آئین نامه، فراگیر در زمان مقرر استاد  6

راهنما  را تعیین و مشاور خود را طبق نظر استاد 

 راهنما  انتخاب نموده است.

 

    وجودآیین نامه هاي

مصوب شورایعالی برنامه 

ریزي در خصوص پایان 

 نامه و....

 مستندات  
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دانشجو به استاد راهنما مطابق با  تخصیص تعداد 7

و مصوبات شوراي تحصیلات تکمیلی ائین نامه 

 است .دانشگاه مربوطه 

    تناسب بین

تعداددانشجو و استاد 

راهنما در جهت هدایت 

 پایان نامه 

 مستندات  

 

 

نقش و وظائف اساتید راهنما و مشاور/مشاورین در  8

آموزشی هدایت پایان نامه بر اساس  آیین نامه 

دوره مصوب شورایعالی برنامه ریزي تبیین شده 

 است.

 

    وجودو رعایت آیین نامه

آموزشی دوره، مصوب 

شورایعالی برنامه ریزي 

در خصوص وظائف 

 اساتید راهنما و ....

 مستندات  

 

 

برنامه منظم و مدون براي جلسات راهنمائی و  9

مشاوره توسط استاد راهنما و مشاور در لاگ بوک 

 هر فراگیر ثبت شده است.

    صورت جلسات

راهنمائی و مشاوره 

توسط استاد راهنما و 

 مشاور

 مستندات  

 

لاگ 

 بوک 

برنامه زمانی مناسب جهت اجراي پایان نامه در  10

 نظر گرفته شده و در لاگ بوک ثبت شده است.

 

    وجود جدول گانت

 پروپوزال پایان نامه

 مستندات  

 

لاگ 

 بوک 
برگزاري جلسات دفاع از پروپوزال و پایان نامه  11

مطابق آئین نامه آموزشی دوره مصوب شورایعالی 

 برنامه ریزي انجام شده است.

 

    ارائه صورت جلسات

دفاع پروپوزال و پایان 

نامه آئین نامه آموزشی 

دوره مصوب شورایعالی 

 برنامه ریزي

 مستندات  

 

 

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□           □   75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 پایان نامه: 3-1زیر حوزه  

شماره 
 استاندارد

3-1-3 

) . .فراملی جهت هدایت پایان نامه برخورداراست/ استاد راهنما از تخصص علمی لازم و نیز  ارتباطات ملی  :متن استاندارد 
 قسمت ارتباطات فراملی براي کارشناسی ارشد ترجیحی (

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

ارتباط ملی یا  فراملی استاد راهنما در مورد  12

موضوعات مرتبط با پایان نامه در صورت لزوم طبق 

مستندات ) )ثبت در تیم راهنماي پایان نامه، درج 

 در مقاله، تیم تحقیق و...( وجود دارد.

 

    وجود ارتباط ملی

و فراملی استاد 

راهنما در حیطه 

 تحقیقاتش 

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□         99          50-75         □ 25-50-75   □  �� انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 های علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 پایان نامه: 3-1زیر حوزه  

شماره 
 استاندارد

3-1-4 

عرصه های تحقیقاتی متناسب اعم از حوزه بالینی، بهداشت، ساز و کار مدون برای تقویت محیط پژوهش در  :متن استاندارد 
صنعت ، شرکت های دانش بنیان ،  قابلیتهای مجازی پژوهش، نرم افزارهای پژوهشی و امکانات چند رسانه ای   برای اجرای 

 . پایان نامه ها تدوین و پیشنهاد  شده باشد

 ترجیحی:   نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

قابل نسبتا 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

گروه  داراي برنامه مدون  و در حال اجرا  براي  13

تقویت محیط پژوهش )شناسایی عرصه هاي 

پژوهشی، مشارکت با سایر عرصه هاي موجود 

دانشگاه ، استفاده از تکنولوژي هاي روزآمد ، تفاهم 

با نیاز نامه با شرکت هاي دانش بنیان و ...( مطابق 

 اساتید میباشد. فراگیران و تقاضاي

 

     وجود و تطابق برنامه

مدون براي تقویت 

محیط پژوهش 

شناسایی عرصه هاي 

پژوهشی، مشارکت با 

سایر عرصه هاي 

 موجود دانشگاه ،.....

 مستندات  

 

 مصاحبه

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□         50-25 □         75-50           □99-75   □  �� انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود میباشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 طرح های تحقیقاتی: 3-2زیرحوزه 

شماره 
 استاندارد

3-2-1 

نظام سلامت، صنعت، جامعه، بیمارستان، )طرح های تحقیقاتی بین رشته ای ، برون گروهی و برون دانشگاهی :متن استاندارد 
 .انجام شده باشد...( شرکت های دانش بنیان  و

 ترجیحی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا 
 قابل قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

سه سال گذشته در اجراي اعضا هیئت علمی در  14

حد اقل یک طرح تحقیقاتی بین رشته اي 

 مشارکت داشته اند.

 

    وجود پروپوزال طرح

سال  3تحقیقاتی در 

 گذشته

 مستندات  

 

 مشاهده 

گروه برنامه اي جهت  استفاده از مشارکت و  15

امکانات  شرکت هاي دانش بنیان درپژوهش هاي 

 دارد   فناور محور

    وجود برنامه هایی

جهت مشارکت گروه 

با شرکت هاي دانش 

درپژوهش هاي بنیان 

 فناور محور

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 طرح های تحقیقاتی: 3-2زیرحوزه 

شماره 
 استاندارد

3-2-2 

نتایج حاصل از فعالیت های تحقیقاتی اجرا شده در گروه و یا ارائه انها در مجامع ملی و بین المللی از طریق متن استاندارد 
 .دانشگاه اطلاع رسانی شود / دانشکده  / سایت گروه 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

هر یک از اعضا هیئت علمی در سه سال گذشته  16

حداقل در یک مجمع علمی ملی ، بین المللی 

داخلی یا خارجی حضوري یا / غیر حضوري 

 است.شرکت نموده 

    شرکت اعضا هیئت

علمی در سه سال 

گذشته حداقل در یک 

ملی ، بین المللی  مجمع

  داخلی یا خارجی .....

 مستندات  

 

 

برنامه مدون براي ارائه نتایج طرح ها در سازمان  17

 هاي مرتبط موجود است و اجرا می شود.

 

    وجود برنامه مدون

جهت ارائه نتایج طرح 

 ها در سازمان هاي

 مرتبط

 مستندات  

 

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیته  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                    
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

  پژوهش: 3حوزه 

 :کاربست پژوهش های گروه: 3-3زیر حوزه

 

شماره 
 استاندارد

3-3-1 

فرآیند کاربست نتایج  هر یک از طرح ها و پایان نامه های گروه در جامعه، موسسات وابسته به  :متن استاندارد 
 .نظام سلامت کشورو حوزه  صنعت سلامت تدوین شده باشد

 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

در هر پروپوزال  ذینفعانی که نتایج پژوهش  18

 براي آنها کاربرد دارد مشخص شده است.

 

    مشخص بودن نتایج

 پژوهش پروپوزالهاي

تحقیقاتی براي ذینفعان  

 مرتبط با آن پژوهش 

 مستندات  

 

 

نتایج طرح هاي پژوهشی ترجیحا براي  19

ذینفعان )مدیران، سیاستگذاران ، 

پژوهشگران، بیماران، مراکز آموزشی، 

بهداشتی،درمانی، صنعتی، تولیدي و ادارات و 

سازمان ها، جامعه و عموم مردم و سایرین( از 

 طریق گروه یا تیم پژوهشی ارسال شده است. 

 

    ارائه نتایج طرح هاي

طریق گروه پژوهشی از 

 و یا تیم پژوهشی و....

 مستندات  

 

 

در هر طرح  با توجه به نوع مخاطب و پیام طرح،  20

یک یا چند مورد زیر به عنوان روش انتشار و یا 

 انتقال پیام انتخاب شده است

    ارائه گزارش نتایج براي

گروه هاي هدف )اعم از 

 ارسال عین گزارش ، 

Email)وغیره 
بیماران راهنماي -

)کتابچه ، بروشور، لوح 

فشرده ،وب سایت 

 بیمارستان وغیره(
راهنماي بالینی/  -

 سلامت

 مستندات  

 

 

 مشاهده
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گزارش نتایج طرح هاي پژوهشی یا پایان نامه در  21

جلسات تخصصی با شرکت افراد ذینفع ارائه شده 

 ) ترجیحی(است. 

    ارائه نتایج طرح هاي

پژوهشی یا پایان نامه 

در جلسات تخصصی با 

 شرکت ذینفعان 

 مستندات 

 

 

خلاصه نتایج طرح   پژوهشی در سایتی که بدین  22

منظور در گروه، دانشکده یا دانشگاه در نظر گرفته 

 شده است.، ارائه شده است .

. 

    ارائه نتایج طرح

پژوهشی در سایت گروه 

 دانشکدهو یا 

 مستندات 

 

 مشاهده 

نحوه ترجمان دانش متناسب با رشته و موضوع  23

پژوهش تبیین و پیشنهاد شده است )روشهاي 

پیشنهادي جهت تعامل با گروه مخاطب و 

کاربردي کردن نتیجه پژوهش. بعنوان مثال: 

تهیه گزارش براي  -تشکیل جلسه با مخاطبین 

تهیه و انتشار پیام یک صفحه اي به  ،رسانه ها

 مخاطبین و....(

    نحوه ارائه و تطابق بین

ترجمان دانش متناسب 

با رشته و موضوع 

 پژوهش 

 مستندات  

 

 

مهمترین یافته ها و نتایج پژوهش به زبانی ساده و  24

براي    (Popularization of science) قابل فهم

خلاصه بین دو مخاطب پیام، بصورت  ذینفعان گروه

تا سه خط به زبانی ساده و شفاف در قالب جملات 

 شده است. گزاره اي  ارائه

 

    ارائه نتایج پژوهش به

 زبان ساده و گویا

 مستندات  

 

 مصاحبه 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق    □             75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :یادگیری –فرآیند یاد دهی : 4-1زیر حوزه

شماره 
 استاندارد

4-1-1 

فراگیران با تمامی ضوابط و مقررات آموزشی، پژوهشی، در بدو ورود، برنامه ای  مدون برای آشنائی  :متن استاندارد 
 .دانشجویی و اخلاق حرفه ای وجود داشته باشد

 

 الزامی:  استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

در بدو ورود جلسه توجیهی  و اشنایی فراگیر با  1

اعضاي هیات علمی ، سایر دانشجویان ، 

کارشناسان و بخش هاي مختلف گروه و نیزبخش 

 هاي مختلف دانشکده برگزار شده است. 

 

    توجیهی  و وجود جلسه

اشنایی فراگیر با اعضاي 

 هیات علمی و.....

 مستندات  

 

 

امور آموزشی، پژوهشی، فرآیندهاي مربوط به  2

دانشجویی و فرهنگی  و اخلاق حرفه اي تدوین و 

 به اطلاع دانشجویان ورودي رسانده شده است.

 

    اطلاع رسانی فرآیندهاي 

امور آموزشی،  مدون 

پژوهشی، دانشجویی و 

فرهنگی  و اخلاق حرفه 

 اي به فراگیران 

 مستندات  

 

 مصاحبه

برنامه زمان بندي در بدو ورود تقویم آموزشی و  3

مشخص  دروس در هر نیم سال تحصیلی در 

 اختیار فراگیران  قرار گرفته است.

 

    ارائه تقویم آموزشی و

برنامه زمان بندي 

مشخص  دروس در هر 

نیم سال تحصیلی به 

 فراگیران

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50 انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=27266 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23584 

a.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23888http://paramed.umsh 

 

 

 نقاط 

 ضعف

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=27266
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23584
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=23888
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راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 آموزشی رشته های علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :یادگیری –فرآیند یاد دهی : 4-1زیر حوزه

شماره 
 استاندارد

4-2-1 

غیر حضوری به صورت مدون و کامل تهیه و اجرا شده / یادگیری حضوری  -یاددهی فرآیند های آموزشی :متن استاندارد 
 .است

 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

یادگیري -فرآیند هاي مرتبط با روشهاي یاد دهی 4

برنامه حضوري /غیر حضوري   براي هر دوره  ، 

آموزشی و درس، تدوین و در اختیار فراگیران قرار 

 گرفته است.

 

ارائه فرآیند هاي تدوین    

شده مرتبط با روشهاي 

یادگیري -یاد دهی

حضوري /غیر حضوري   

براي هر دوره از 

 فراگیران 

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□         50-25 □         75-50          □ 99-75     □�� انطباق کامل 

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود میباشد.

  �󠁇�همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق گروه لینک

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  �󠁇�(surgical tech)  علمی انجمن گپ گروه لینک

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

  

  �󠁇� همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق علمی انجمن کانال لینک

@surgical_tec_institute 

 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  

 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :یادگیری –فرآیند یاد دهی : 4-1زیر حوزه

شماره 
 استاندارد

4-1-3 

 .ساز و کار پایش عملکرد آموزشی فراگیران در گروه طراحی  شده است  :متن استاندارد 

 الزامی : نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

در پایان هر نیم سال، تحلیل وضعیت تحصیلی  5

فراگیران )افت و پیشرفت تحصیلی، انطباق 

میانگین زمانی اتمام دوره تحصیلی با برنامه 

آموزشی، درصد انطباق  فراغت از تحصیل فراگیران 

مقرر با آیین نامه هاي موجود، نسبت در زمان 

پیشرفت به افت تحصیلی در هردوره ورودي فراگیر 

 و ...( از طریق سامانه انجام میشود.

    وجود سامانه ثبت

وضعیت تحصیلی 

فراگیران )افت و 

پیشرفت تحصیلی، 

 انطباق و..

 مستندات  

 

 مشاهده

بازخورد پایش فرآیندها به فراگیران و اساتید و  6

سایر ذینفعان )برنامه ریزان و سیاستگذاران و 

 مدیران آموزشی و...( انجام میشود.

 

    بازخورد پایش ارائه

فرآیندها به 

فراگیران و اساتید و 

  سایر ذینفعان و...

 مستندات  

 

 

 

امکان دریافت مشاوره در خصوص فرایندهاي  7

 پژوهشی وجود دارد. -آموزشی

 

   مشاوره در  ارائه

خصوص فرایندهاي 

پژوهشی  -آموزشی

 به فراگیران 

 مستندات  

 

 مصاحبه

فرآیند ارتقاي آموزشی بر اساس نتایج حاصل از  8

پایش وضعیت تحصیلی فراگیران وجود دارد و اجرا 

 میشود.

 

    وجود فرآیند ارتقاي

آموزشی بر اساس 

نتایج حاصل از 

پایش وضعیت 

 تحصیلی فراگیران

 مستندات 

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□         99           50-75         □ 25-50-75   □  �� انطباق کامل 
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 نقاط قوت

 

 

pageid=22383http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20& 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22384 

msha.ac.ir/uploads/asib_pazir_285276.pdfhttp://paramed.u 

 مستندات موجود است

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22383
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22384
http://paramed.umsha.ac.ir/uploads/asib_pazir_285276.pdf
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 دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :یادگیری –فرآیند یاد دهی : 4-1زیر حوزه

شماره 
 استاندارد

4-1-4 

راهبردهای آموزشی مناسب و مطابق با برنامه آموزشی و متناسب با اهداف آموزشی برای تحقق توانمندی از متن استاندارد 
  .ها و مهارت های مورد نظر استفاده شده باشد

 

 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

نوین آموزشی   از راهبردهاي متنوع  و 9

حضوري/غیر حضوري در تدریس جهت افزایش 

کیفیت آموزش و مشارکت فعال و تعامل فراگیر و 

 عضو هیئت علمی استفاده می شود.

 

    استفاده از راهبردهاي

متنوع  و نوین آموزشی  

حضوري/غیر حضوري 

در تدریس جهت 

افزایش کیفیت آموزش 

 و مشارکت ....

 مستندات  

 

 

 

 

 انطباقدرصد 

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50انطباق کامل  

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

  �󠁇�(surgical tech)  علمی انجمن گروه لینک

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

  �󠁇� همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق علمی انجمن کانال لینک

@surgical_tec_institute 

 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  

 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :مشاوره و حمایت از فراگیران 4-2زیرحوزه 

شماره 
 استاندارد

4-2-1 

 ساز و کار ارائه خدمات مشاوره اي براي فراگیران در گروه وجود داشته باشد . : متن استاندارد

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

فرآیند نظارت بر ارائه خدمات مشاوره تحصیلی و  10

اجتماعی فراگیران و ارجاع آن به مراکز  -سلامت روانی

ذیربط بصورت محرمانه ) مستندات و اطلاعات براي 

 ارجاع (طراحی و اجرا شده است.

 

   نظارت بر ارائه  وجود

خدمات مشاوره 

تحصیلی و سلامت 

اجتماعی  -روانی

  فراگیران و ...

 مستندات  

 

 مشاهده

اعلام نیازو پیشنهاد جهت حمایت از فراگیران با شرایط  11

خاص ) بیماري، معلولیت  و...( در گروه انجام شده 

 است.

 

    لیست ارسال اعلام

نیازو پیشنهاد جهت 

ن با حمایت از فراگیرا

شرایط خاص ) بیماري، 

 معلولیت  و...(

 مستندات  

 

 

مجموعه فعالیت هاي حضوري/غیر حضوري فوق برنامه  12

گروه به منظور تحقق رشد فردي، شخصیتی و نشاط 

 تحصیلی فراگیران طراحی و اجرا شده است.

 

    طراحی فعالیت هاي

حضوري/غیر حضوري 

فوق برنامه گروه به 

منظور تحقق رشد 

 فردي، شخصیتی و ....

 مستندات  

 

 مصاحبه

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□         99          50-75         □ 25-50-75   □  ��انطباق کامل  

 نقاط قوت

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها 
و 

 پیشنهادات

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 :مشارکت فراگیران 4-3زیرحوزه

 

شماره 
 استاندارد

4-3-1 

برنامه مشارکت فراگیران تحصیلات تکمیلی در فعالیت هاي مختلف آموزشی و پژوهشی جهت کسب توانمندي  :متن استاندارد

 ترجیهی ()براي مقطع کارشناسی  ارشد هاي اختصاصی و عمومی متناسب با رشته و مقطع تدوین شده باشد.
 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

گروه برنامه مشخصی براي مشارکت فراگیران در  13

فعالیت هاي مختلف آموزشی حضوري / غیر 

 حضوري، پژوهشی و غیره دارد.

 

    ارائه برنامه مشخص

براي مشارکت 

فراگیران در فعالیت 

هاي مختلف آموزشی 

حضوري / غیر 

 حضوري .....

 مستندات  

 

 مصاحبه 

فراگیران تحصیلات تکمیلی در کلیه برنامه هاي  14

آموزشی )مطابق ایین نامه هاي موجود( و پژوهشی 

 )در حال انجام( گروه شرکت فعال دارند.

 

    شرکت فعال فراگیران

در کلیه برنامه هاي 

آموزشی و پژوهشی 

گروه)مطابق ایین نامه 

 هاي موجود( 

 مستندات  

 

 مصاحبه 

فراگیران در برنامه هاي گروه جهت کسب  15

توانمندي اختصاصی و عمومی بر اساس برنامه 

 آموزشی  ادوره مشارکت فعال دارند.   

    شرکت فراگیران در

گروه برنامه هاي 

جهت کسب توانمندي 

اختصاصی و عمومی 

 بر اساس برنامه..

 مستندات 

 

 

 مصاحبه 

فراگیران علاوه بر فعالیت هاي  مرتبط با برنامه  16

آموزشی و پایان نامه، در طرح هاي مرتبط با 

توانمندسازي، کارآفرینی و مبتنی بر نیاز جامعه 

 مشارکت دارند.

 

    مشارکت فراگیران

علاوه بر فعالیت هاي  

مرتبط با برنامه 

آموزشی و پایان نامه، 

در طرح هاي مرتبط 

 مستندات  

 

 مصاحبه 
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 با توانمندسازي، و...
 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50انطباق کامل  

 نقاط قوت

 

 

 باشدمستندات موجود می 

  �󠁇�همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق گروه لینک

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  �󠁇�(surgical tech)  علمی انجمن گروه لینک

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  �󠁇� همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق علمی انجمن کانال لینک

@surgical_tec_institute 

 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  

 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 فراگیران: 4حوزه

 رضایتمندی فراگیران 4-4زیرحوزه 

شماره 
 استاندارد

4-4-1 

 .پژوهشی  فراگیران تدوین شده باشد-ساز وکارهای مرتبط با ارزیابی رضایت مندی آموزشی : متن استاندارد

 

 الزامی:  نوع استاندارد

قابل  سنجه ها 
 قبول 

نسبتا قابل 
 قبول 

غیر قابل 
 قبول

ابزار  شاخص
 ارزیابی

براي ارائه و دریافت دیدگاه ها و مشکلات  17

فراگیران، ساز و کارهائی )استفاده از صندوق، 

سامانه شکایات، پیام کوتاه، شبکه هاي اجتماعی( 

 وجود دارند.

. 

 

    وجود و ارائه ساز و

کارهائی جهت دریافت 

دیدگاه ها و مشکلات 

 فراگیران .....

 مستندات  

 

 مشاهده

 

 مصاحبه 

نظر سنجی از دانشجویان تحصیلات تکمیلی از  18

سال انجام فرایند هاي گروه در پایان هر نیم

 میشود.

 

    از وجود نظر سنجی

دانشجویان تحصیلات 

تکمیلی از فرایند هاي 

گروه در پایان هر 

  سالنیم

 مستندات  

 

 

 مصاحبه 

براي انجام  تکالیف  راهکارهاي تشویقی فراگیران 19

اجتماعی و داوطلبانه مرتبط با رشته  ارائه شده 

 است.

    راهکارهاي وجود

تشویقی فراگیران 

براي انجام  تکالیف 

اجتماعی و داوطلبانه 

 مرتبط با رشته  

 مستندات  

 

 مصاحبه 

 

جلسات هم اندیشی فراگیران تحصیلات تکمیلی  20

هر ورودي و هر مقطع در هر نیمسال تحصیلی با 

مدیر گروه و سایر مسوولین ذیربط از جمله معاون 

آموزشی تحصیلات تکمیلی دانشکده تشکیل 

 میشود 

   وجود جلسات 

هم اندیشی فراگیران  

تحصیلات تکمیلی هر 

ورودي و هر مقطع در 

لی هر نیمسال تحصی

 با ..

 مستندات  
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نتایج جلسات هم اندیشی با فراگیران تحصیلات  21

پژوهشی  -تکمیلی در بهبود برنامه هاي آموزشی

 مورد استفاده قرار میگیرد.

    ارائه نتایج جلسات هم

اندیشی با فراگیران 

تحصیلات تکمیلی در 

بهبود برنامه هاي 

 پژوهشی -آموزشی

 مستندات  

 

 

 

 درصد انطباق

 □��عدم انطباق□            75-99 □          50-75         □ 25-50انطباق کامل  

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

  �󠁇�همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق گروه لینک

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  �󠁇�(surgical tech)  علمی انجمن گروه لینک

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

  �󠁇� همدان پزشکی علوم دانشگاه عمل اتاق علمی انجمن کانال لینک

@surgical_tec_institute 

 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  

 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 
 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 آموزشی رشته های علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 صلاحیت های حرفه ای )آموزشی، پژوهشی، ارتقا رتبه( 5-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد

 5-1-1-ع

عملی و  -برنامه مدون برای ارتقاء صلاحیت های حرفه ای، شایستگی های علمی  استاندارد :متن 

 علمی گروه وجود دارد و اجرا می شود . پژوهشی اعضای هیات
 

 نوع استاندارد : الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

طرح درس کلیه دروس سالانه و به روز از طرف  1

هیات علمی بر اساس آخرین برنامه آموزشی 

مصوب تدوین و به نحو مقتضی از طریق سایت 

 گروه در اختیار فراگیران قرار داده شده است. 

   -وجود طرح  درس 

به روز در سایت  هاي

 گروه 

طرح  منطبق بودن-

درس ها با برنامه 

 هاي مصوب  
 

   مستندات
 

  مصاحبه

همه اعضاي هیات علمی گروه متناسب با برنامه  2

ها و کارگاه هاي اموزشی براي ارائه روش هاي 

 متنوع و نوین تدریس توانمند شده اند.

    گواهی هاي کارگاه

هاي توانمند سازي 

روش هاي تدریس 

 اساتید

   مستندات
 

درصد از درس هاي ارائه شده از  25حداقل  3

طرف هیئت علمی، طرح درس ها با روش هاي 

 نوین و متنوع ارائه شده است. 

   - وجود طرح درس
ارائه شده  با روش 
 های نوین ومتنوع 

   مستندات
 

  مشاهده

کلیه اساتید براي تدوین طرح درس بصورت  4

غیر حضوري ،  تهیه محتوا برگزاري کلاس 

الکترونیکی و ارائه اسلاید ، روش هاي ارزشیابی 

منطبق با دستورالعمل اموزش مجازي دانشگاه 

 توانمند شده اند.

    وجود طرح هاي

دروس غیر حضوري 

 طبق دستورالعمل 

 مستندات 

علمی گروه متناسب ارتقاي رتبه اعضاي هیات  5

با آیین نامه مربوطه در موعد مقرر انجام شده 

    وضعیت ارتقاي ارائه

 اعضاي هیات علمی 

 
 مستندات
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 است.
واحدهاي تدریس شده با گرایش، تخصص و  6

علمی مطابق با ایین رتبه علمی اعضاي هیات

نامه شرح وظایف اعضاي هیات علمی تناسب 

 دارد.

    تطابق واحدهاي

تدریس با گرایش و 

تخصص اعضاي 

 هیات علمی 

 مستندات 

آموزشی و پژوهشی عضو نسبت فعالیت هاي  7

هیات علمی طبق آیین نامه مصوب، رعایت شده 

 است.

    نسبت رعایت

واحدهاي اموزش 

اعضاء وهشی ژپ

 هیات علمی

 مستندات 

پژوهشی هیات  -ارزیابی فعالیت هاي آموزشی  8

علمی  بطور مستمر با بکارگیري روش هاي 

 ارزشیابی مناسب صورت گرفته است.

    روش هاي ارزشیابی

ارائه برنامه منظم و 

ارزشیابی  فعالیت 

 هیات علمی 

  مستندات 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □    75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login 

 

 نقاط 

 ضعف
 

راهکار ها و 

 پیشنهادات
 

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

 

 

 

 

 

 

 

https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 علمی:پژوهشی، ارتقا رتبه( اعضای هیاتصلاحیت های حرفه ای )آموزشی،  5-1زیرحوزه 

 

شماره 

 استاندارد

   5-1-2-ع

تاه مدت و بلند مدت در جذب اعضاء هیات علمی متخصص و مجرب داشته کوگروه برنامه مدون  : متن استاندارد

 باشد.

 

 نوع استاندارد:  الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی

تقاضاي جذب اعضاي هیات علمی منطبق با  1

  اهداف و رسالت گروه صورت گرفته است.

    انطباق تقاضا با

 اهداف و رسالت 

   مستندات
 
 

برنامه نیاز سنجی و جذب اعضاء هیات علمی   2

سال اینده  5متخصص و مجرب در گروه براي  

 وجود دارد.

    5وجود برنامه 

هیات  ساله جذب 

 علمی

   مستندات
 
 
 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ □     75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف
 

راهکار ها و 

 پیشنهادات
 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام  
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمي5حوزه 

 علمی:صلاحیت های حرفه ای )آموزشی، پژوهشی، ارتقا رتبه( اعضای هیات 5-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد

 5-1-3-ع

علمی بر اساس شیوه نامه ای متناسب با اهداف و فعالیت های فرایند جذب و بکارگیری اعضای هیات : متن استاندارد

 گروه، انجام میشود.

 نوع استاندارد: الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول

نسبتا 

قابل 

 قبول

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

متناسب با اهداف و فعالیت هاي گروه، شیوه نامه  1

فرایند جذب هیات علمی با مشارکت اعضا گروه 

 تدوین شده است.

    وجود شیوه نامه جذب

متناسب هیات علمی 

 با اهداف گروه

   مستندات

  مصاحبه

حداقل طی سه سال اخیر درصورت جذب عضو   2

 هیات علمی شیوه نامه بکار گرفته شده است .

    بکار گیري شیوه نامه

طی سه سال  در جذب 

 اخیر

   مستندات

 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم            □      75-99□     50-75 □       25-50کامل   انطباق

 مستندات  موجود می باشد قوتنقاط 

  نقاط ضعف

 راهکار ها 

و 

 پیشنهادات

 

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 علمی:مسئولیت پذیری و پاسخگویی اعضای هیات: 5-2زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد

 5-2-1-ع

مسئولیت پذیري و پاسخگوئی اعضاي هیات علمی و تعامل موثر با برنامه اي جهت توسعه جایگاه  : متن استاندارد

  فراگیران وجود داشته باشد.

 نوع استاندارد : الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی

جدول زمانی حضور )برنامه و ساعت( همه اعضاي  1

راهنمایی و هیات علمی گروه جهت فعالیت ها، 

مشاوره حضوري / غیر حضوري  و ... به فراگیران 

 وجود دارد و به اطلاع فراگیران رسانده شده است.

    وجود جداول زمانی

فعالیت ها ،حضور و 

مشاوره با دانشجویان 

 در سایت

 برنامه تعهد به  اجراي 

   مستندات
 

  مصاحبه
 

فعالیت هاي فراگیران تحصیلات تکمیلی شامل   2

دروس عملی، کارگاهها و سایر موارد توسط استاد 

آموزش راهنما، اعضاي هیات علمی، مدیر گروه و 

در پایان هر ترم تحصیلات تکمیلی دانشکده 

 کنترل شده است.  

    چک لیست یا فرم

تکمیل شده  هاي 

ارزیابی فراگیران 

تحصیلات تکمیلی 

در عرصه رم پایان ت

هاي مختلف 

(logbook ) 

   مستندات
 
 

مهارتی سالانه در حوزه  -هاي آموزشی دوره 

توسعه مسئولیت پذیري و پاسخگوئی اعضاي 

 هیات علمی و تعامل موثر با فراگیران وجود دارد.

    برنامه هاي دوره هاي

 آموزشی -مهارتی 

 مستندات 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □    75-99□           50-75 □         25-50کامل   انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185 

اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدانلینک گروه  👇�  

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185
https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
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  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  ��� لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

@surgical_tec_institute 
 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 علمی:مسئولیت پذیری و پاسخگویی اعضای هیات: 5-2زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد

 5-2-2-ع

علمی در سازوکار مدونی جهت ارتقاء سطح آموزشی  ، مسئولیت پذیري و پاسخگویی اعضاي هیات : متن استاندارد

 برنامه هاي آموزشی،  تدوین طرح درس، و بازنگري آن متناسب با تخصص آنان وجود داشته باشدارائه 

 نوع استاندارد : الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی

همه اعضاي هیات علمی براي تمامی دروسی که  1

به روز و مورد تایید  تدریس  میکنند، طرح درس

EDO  .در سایت ارائه کرده اند 

    ارائه طرح درس هاي

 EDOمورد تایید 
   مستندات

 
  مصاحبه

اعضاي هیات علمی در ارائه بازخورد نسبت به  2

مشارکت فعال    پژوهشی -آموزشیفعالیت هاي 

 دارند.

    مشارکتچگونگی 

در باز خورد  اعضاء 

برنامه ها و فعالیتهاي 

 گروه 

   مستندات
 
 

سال اخیر پیشنهادهایی جهت بازنگري  5در   

برنامه آموزشی از طرف اعضاي هیئت علمی ارائه 

 شده است.    

    لیست پیشنهاد اصلاح

و ارتقاء برنامه از طرف 

 هیات علمی 

 مستندات 

برنامه هاي  ارتقا سیستم آموزشی اعضاي گروه   

بر اساس اهداف بلند مدت توسعه آموزش 

 مجازي می باشد. 

    وجود برنامه هاي

توسعه اموزش مجازي 

 و شبیه سازي 

 چک لیست 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق عدم        □    75-99□           50-75 □         25-50کامل   انطباق
 قوتنقاط 

 
 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف
 

راهکار ها و 

 پیشنهادات
 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 علمی:: رضایتمندی اعضای هیئت5-3زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد

 5-3-1-ع

علمی درگروه و برنامه مدون برای پایش و ارتقای میزان رضایت مندی اعضای هیات : متن استاندارد

 دانشکده وجود داشته باشد. 
 

 نوع استاندارد: الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص 

علمی در خصوص رضایت مندي عضو  هیات 1

توزیع عادلانه فرصت هاي آموزشی وپژوهشی 

 ارزیابی می شود.  

.  

    فرم هاي رضایت

مندي و میزان 

 رضایت مندي  

   مستندات

 
  مصاحبه

 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □    75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: هیات علمی5حوزه 

 علمی:: تسهیلات رفاهی اعضای هیات5-4زیرحوزه

شماره 

 استاندارد

 5-4-1-ع

علمی پیشنهاد و پیگیری گروه /دانشکده امکانات و تسهیلات رفاهی جهت اعضای هیات : متن استاندارد

 نموده باشد 

 نوع استاندارد : الزامی 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص 

 ارزیابی

فضاي فیزیکی مجهز ومناسب براي هر یک از  1

 علمی وجود دارد.اعضاي هیات

    استانداردهاي کالبدي 

 مناسب هیات علمی 
  مشاهده 

 
 چک لیست 

امکانات رفاهی، تفریحی و فرهنگی متناسب با  

 علمی پیشنهاد و اعلام شده است.جایگاه هیات

    ،لیست امکانات

پیشنهادها و پیگیري 

هاي  رفاهی هیات 

 علمی گروه 

 مستندات 
 مصاحبه 

نماینده اي جهت طرح و پیگیري درخواست    

هاي رفاهی اعضاي هیات علمی گروه به کمیته 

 رفاهی دانشکده/دانشگاه معرفی شده است.

    ابلاغ انشایی  نماینده

 پیگیري 
 مصاحبه 
 مستندات 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □          25-50 75-50           □99-75     □��  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقای اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

منابع انسانی: 6-1زیر حوزه   

شماره 

 استاندارد:

   6-1-1ع

 ایو  يزیبرنامه ر یعالیمتناسب با مصوبات شورا يادار يروهایو ن یعلم اتیه ریغ یآموزش یانسان يرویجذب ن متن استاندارد :

 انجام شود رشته مربوطه  یمنابع/ برنامه آموزش تیریمد

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

گروه متناسب  یعلم اتیه ریغ یآموزش یانسان يروین 1

 باشد.   یموجود م آموزشی با رشته

    مدرک دانشگاهی و

 بایا گواهی آموزش 

 شرح وظائف

   مستندات

 
  مصاحبه

ی/ شرح وظائف، ازسنجینبا طبق نگروه م کارشناسان 2

)آموزش مجازي، شبیه سازي ،  ي لازممهارت ها

کسب  را   استفاده از نرم افزار هاي آموزشی و ....(

   کرده اند.

   دوره آموزش گواهی  

 یادگیري

 حمایت ،لکترونیکیا

 سایبري

   مستندات

 
  لیست چک

 

و یا حکم ابلاغ     وجوددارد گروه در  اداري امور انجام جهت منشی 3

 منشی کارگزینی 

   مستندات

 
  مشاهده

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □          25-50 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45526 
 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45526
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

:زاتیتجه 6-2 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

-2-1-ع

6 

 شیگروه پ یلیمتناسب با رشته مقاطع تحص پژوهشی – یو ابزار آموزش زاتی، تجه ،امکاناتیکیزیف يفضا ها متن استاندارد :

 شده باشد. ینیب

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
 یپژوهش -یآموزش ازیفضا و امکانات مورد ن 1

 است. دهیگروه فراهم گرد يها تیمتناسب با فعال

    برای فضا و امکانات
پژوهشی  -آموزشی

توسطکمیته تخصصی 
 تعین شود  

   مستندات

 چک لیست

 مشاهده
و ..(  متناسب با  تیظرف ،یکیزیف يها )فضاکلاس 2

 وجود دارد. یلیرشته مقاطع تحص

    برای فضا و امکانات
توسطکمیته تخصصی 

 تعین شود  

   مستندات

 چک لیست

 
  مشاهده

 لیسالن ها مجهز به امکانات و وساکلاس ها /  3

( متناسب يحضور ریو غ ي)حضور یکمک آموزش

 یتالیجید - یپژوهش -یآموزش يها يبا تکنولوژ

 .باشندیم رانیآموزش فراگ يبرا

   یشبکه داخل یآمادگ 

استفاده از  يبرا

کمک  زاتیتجه

حد اقل ) یآموزش

و   وتریپروژکتور، کامپ

و  لمیف نیو همچن

 يضبط جهت بارگذار

 در سامانه..(

   مستندات

 
  مشاهده

مورد استفاده متناسب  با  یشگاهیآزما يفضا 4

منطبق با  رانیو تعداد فراگ یرشته، مقطع آموزش

 وجود دارد. یبرنامه آموزش

      مطابقت با چک

لیست هاي ارائه شده 

توسط کمیته اعتبار 

بخشی رشته براي 

 فضاي ازمایشگاه 

   
 

 چک لیست

 مشاهده
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وسائل  یعلم ئتیاعضاء ه يها تیمتناسب با فعال 5

 است. دهیآنان فراهم گرد ازیو امکانات مورد ن

و وسایل  امکانات   

آموزشی و کمک 

 آموزشی مورد نیاز

 یعلم ئتیاعضاء ه

  انیدانشجوو

 چک لیست

 

 مشاهده

مستقل و منسجم  یکیزیف ياز فضا یگروه آموزش 6

 برخوردار است.

    ریمد فضاي فیزیکی 

 ئتیگروه و اعضاء ه

 محوطه   کیدر  یعلم

 
 

 مشاهده

و مجهز جهت انجام  یمناسب اختصاص يفضا 7

مقاطع  رانیفراگ یپژوهش -یآموزش يها تیفعال

 وجود دارد. یلیتکم لاتیتحص

    امکانات اختصاصی

 تر،یوکامپ)شامل:

به  ی، دسترس نتریپر

ی و و ارفاه نترنتیا

 متناسب با رشته....(

تحصیلات مقاطع 

 تکمیلی 

 
 مشاهده

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=17266 
 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته

 

 

 

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=17266
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

:زاتیتجه 6-2 رحوزهیز  
شماره 

 استاندارد:
 6-2-2-ع

صورت گرفته  یمشخص يارهایدر گروه بر اساس مع یکیزیف يو فضاها یامکانات، منابع آموزش عیو توز صیتخص متن استاندارد :

 باشد.

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

متناسب  يو امکانات ادار یاموزش يفضاها صیتخص 1

 یلی، مقاطع تحص یآمورش  يو برنامه ها ندهایبا فرا

و.... صورت  یعلم اتیه يمختلف ، تعداد اعضا

 گرفته باشد  

    ي افضاهمناسب بودن

فرایندها و  آموزشی با 

 برنامه ها اموزشی 

   مستندات

 
  مصاحبه

 يگروه، بر مبنا یپژوهش يفضاها صیتخص 2

 نیلا ،يتوانمند ش،ی)شامل: گرا یمشخص يارهایمع

 و ....( صورت گرفته است.   یقاتیتحق

     وجود معیارهاي

مشخص  براي تخصیص 

 فضاهی پژوهشی 

 
 

  لیست چک

 مشاهده

 

منابع   صیو تخص یمال يها ازیارائه ن يگروه برا 3

و رشته مقاطع موجود و...(  رانی)تعداد فراگ

 را ارائه داده است   ییارهایمع

    معیارهاي ارائه شده

 گروه براي منابع........  

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 99          50-75 □         25-50-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیتهنام و نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

:زاتیتجه 6-2 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

 6-2-3-ع

گروهها  نیمشترک ب يشگاههایامکانات و آزما زات،یتجهي آموزشی ، عرصه هاي بالینی، فضاهاساز و کار استفاده از  متن استاندارد :

 شده است. نینظر دانشکده تدو ریدرقالب تفاهم نامه  ز

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 ریمناسب گروه به سا یامکان استفاده و دسترس 1

درسطح  يادار  زاتی،امکانات و تجه یآموزش يفضاها

 دانشکده/ دانشگاه وجود دارد.

    امکان مشارکت در

 يفضاهااستفاده از 

،امکانات  یآموزش

 يادار  زاتیو تجه

درسطح دانشکده/ 

 دانشگاه

   مستندات

 
 مشاهده

 زاتیتجه مناسب گروه به یامکان استفاده و دسترس 2

موجود در  يگروهها يشگاههایوامکانات آزما

  وجود دارد.یا عرصه هاي بالینی و  دانشکده/ دانشگاه 

    امکان مشارکت در
استفاده ا ز 

وامکانات  زاتیتجه

 يشگاههایآزما

 يگروهها سایر

  آموزشی

   مستندات

 
 مشاهده

 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

http://skilllabbesat.blogfa.com/post/1  
 مستندات موجود می باشد

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  ایمنیدکتر بهزاد   نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته

http://skilllabbesat.blogfa.com/post/1
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

اطلاعات: یفن آور 6-3 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

 6-3-1-ع

مرتبط  یشغل يها و فرصت ها یستگیها و شا يبا توانمند يورود نیآشنا شدن داوطلب يگروه ساز و کار مدون برا متن استاندارد :

 با رشته /مقطع را داشته باشد.
 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

قابل  غیر

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

انتخاب رشته  يبرا ازیبه اطلاعات مورد ن نیداوطلب 1

 دارند. یدسترس

    وضعیت دسترسی

به اطلاعات مرتبط 

 با گروه در سایت

 
  مشاهده

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود است.

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

اطلاعات: یفن آور 6-3 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

 6 -3-2-ع

 ران،یفراگ ،یعلم اتیه ياعضا یو پژوهش یآموزش يها تیفعال هیثبت کل يبه روز، برا يساز وکار مدون سامانه ا متن استاندارد :

 شده باشد. ینیب شیگروه پ يها تیفعال ریمصوبات جلسات و سا

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
جامع ، کامل و به روز شده گروه  یاختصاص تیسا 1

 باشد : یم لیشامل موارد ذ

  رزومه اساتید 

 لاتیحصفراگیران ت اطلاعات عمومی 

 یلیتکم

 یآموزش یطراح برنامه آموزشی 

 پژوهشی-حیطه هاي آموزشی 

 ژورنال کلاب 

    وضعیت سایت گروه

از نظر موارد ذکر 

 شده 

  چک لیست

 
  مصاحبه

و نرم افزار و بانک  انهیخدمات را یبانیپشت ستمیس 2

 رانیو فراگ یعلم اتیه ياعضا يبرا یاطلاعات يها

 .ردیگ یموجود است و مورد استفاده قرار م

    مسئول پاسخگو

از  تیجهت حما

خدمات  ستمیس

 يا انهیرا

 
 مشاهده

 مصاحبه

 

 

 درصد انطباق

 انطباق عدم        □      75-99□           50-75 □         25-50کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22371 
 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22371
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

اطلاعات: یفن آور 6-3 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

 6-3-3-ع

 با سرعت و حجم مناسب وجود داشته باشد. یکیبه منابع الکترون یدسترس متن استاندارد :

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 ،یاطلاعات يشامل بانک ها یکیالکترون یمنابع آموزش 1

متناسب  رهیو غ یآموزش يها لمیو ف يد یکتاب، س

رشته و مقطع  ،یدرس  ،برنامهیبا برنامه آموزش

 در گروه موجود است. یلیتحص

    میزان  دسترسی

به منابع  اصلی و 

مرجع رشته 

 ومقاطع 

 مستندات

 مشاهده

 
 

با سرعت مناسب در  یکیبه منابع الکترون یدسترس 2

 دارد.وجود   رانیو فراگ یعلم اتیه ياعضا اریاخت

    یدسترسوضعیت 

به تعداد بانک 

 یاطلاعات يها

 مرتبط با گروه

 مشاهده 

 مصاحبه

 

      

      درصد انطباق

دسترسی      انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق

به تعداد 

انک هاي ب

اطلاعاتی 

مرتبط با 

 گروه

 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  ��� لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

@surgical_tec_institute 
 

    

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
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  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی برنامه اعتبار بخشی دوره های فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

: منابع) انسانی، فضا، امکانات و تجهیزات( 6حوزه  

اطلاعات: یفن آور 6-3 رحوزهیز  

شماره 

 استاندارد:

   6-3-4ع 

بر  يجهت آموزش مجاز ازیمورد ن زاتیو تجه یاختصاص -یعموم يلازم از جمله  امکانات، فضا يها رساختیز استاندارد :متن 

 وجود داشته باشد. یاساس برنامه آموزش

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
 يها تیفعال يبرا  یو اختصاص یعموم يفضا 1

/ از راه دور گروه يحضور ریغ یپژوهش -یآموزش

 مشخص شده است.

     و  زاتیتجهوضعیت

و  یامکانات آموزش

و  يحضور ریغ یپژوهش

به نسبت به از راه دور 

دوره، مقاطع و تعداد 

 هر مقطع  انیدانشجو

  مشاهده

 ياستانداردها تیلازم با رعا یتخصص يسرورها 2

خدمات از راه  هیارا یارتباط رساختیمربوطه جهت ز

 است. افتهی صیدور به گروه تخص

   يفضا زانیمرکز سرور و م 

 گروه يبرا یاختصاص

 مستندات

 مشاهده

 
امکانات لازم آموزش سلامت از راه دور متناسب با  3

 شگاهیرشته  )آزما يها ازیگروه  و ن يها تیفعال

 کیثبت الکترون يسامانه ها ایسامانه  ،يمجاز

با  نیسیتله مد زاتیتجه تیاطلاعات نمونه ها، ک

 يارسال داده ها تیبا قابل یپزشک زاتیحداقل تجه

 ( وجود دارد.تالیجید

    امکانات لازم وضعیت

آموزش سلامت از راه دور 

 يها تیمتناسب با فعال

 طبق چک لیست گروه 

 

 
 

  مشاهده

ها و وظائف گروه، تجربه انجام  تیمتناسب با فعال 4

سلامت  طهیدر ح یپژوهش -یآموزش يها تیفعال

 ای یاز راه دور )از جمله تفاهم نامه با مراکز بهداشت

مراکز ارائه دهنده خدمات سلامت ،  انجام پروژه 

 یسلامت از دور با مراکز خدمات بهداشت يها

 ( وجود دارد.یدرمان

    رائه برنامه ها و فعالیت

 -یآموزش انجام شده هاي

 نهیدر زم یپژوهش

دور توسط راه سلامت از 

در قالب  یگروه متقاض

مراکز  تفاهم نامه با

 مستندات
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 یدرمان یخدمات بهداشت

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22371 
 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22371
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : سنجش و ارزشیابی 7حوزه
 : سنجش و ارزشیابی  دوره آموزشی7-1زیرحوزه 

ماره 

 استاندارد:

   7-1-1 ع

 يو فناور یاموزشی، پژوهش يگروه  در عرصه ها یبرنامه آموزش يمند اجرانظام یابیو ارزش یابیارز ش،یپا يندهایفرآ متن استاندارد :

 باشد. شده نی، پاراکلینیک و  صنعت تدو نیاعم از بال

 نوع استاندارد :الزامی

 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

امکان   ،یبرنامه آموزش ياجرا یابیجهت ارزش 1

 ،یمختلف آموزش يبه اطلاعات عرصه ها یدسترس

 وجود دارد.  يو فناور یپژوهش

    میزان دسترسی به

اطلاعات عرصه هاي 

مختلف  آموزشی و 

نحوه دسترسی به 

جهت اطلاعات 

ارزشیابی طبق ایتم 

 هاي مورد ارزشیابی  

 *چک لیست

 

 

در راستاي حصول اطمینان  یابیارزش یاصل يارهایمع 2

 شده است. نییاز صحت اجراي دوره آموزشی تع

    يها اریمع وجود 

در عرصه  یابیارزش

مختلف  يها

 ،ینیتکو ،یصی)تشخ

 ( ،یتراکم

   مستندات

 
 لیست چک

** 

 

 ش،یپا يبرا يمشخص دوره ا يزمانبند میتقو 3

 .گرددیاجرا م  یابیو ارزش یابیارز

    میتقووجود 

 يدوره ا يزمانبند

 یابیو ارزش شیپا

  یبرنامه آموزش

   مستندات

 
  مشاهده

و ارزیابی برنامه  شیماهر به منظور پا یانسان  يروین 4

 در گروه وجود دارد . یپژوهش -یآموزش يها

    ابلاغ داخلی و

 انشائی

 مستندات

مقررات و برنامه  حیصح  ينظارت بر اجرا يندهایفرا 5

مرتبط با رشته و مقطع در گروه  یآموزش يها

    چگونگی نظارت بر
اجرای صحیح 

مقرارت و برنامه 

 مستندات
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 های آموزشی شود. یو اجرا  م نی، تدو یطراح

 ندیآموزش، بهبود فرا وهی: کنترل و اصلاح شیعلم ئتیو اعضاء ه زه،یانگ جادیو گفتگو، ا یکسب مهارت انتقاد ،یارائه بازخورد، تسلط آموز*  
 و ...( یتراکم یابیارزش جینتا ینیب شیپ ،یریادگی یاددهی

رشته بر  يارزشها و باورها، چشم انداز و رسالت نقش دانش آموختگان در جامعه و وظائف حرفه ا ،یشغل گاهیدرک اهداف رشته، جا یابیارزش **

 یاساس برنامه آموزش

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

http://dme.umsha.ac.ir/index.aspx?siteid=139 
 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

http://dme.umsha.ac.ir/index.aspx?siteid=139
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :آموزشی: سنجش و ارزشیابی  دوره 7-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

   7-1-2ع 

 مدون شده باشد. یبرنامه درس يو دوره ا ینیتکو یابیارزش ندیضوابط و فرآ متن استاندارد :

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
بر مشارکت  یمبتن یبرنامه آموزش ياجرا یابیارزش 1

مقاطع بالاتر در آموزش  یلیتکم لاتیتحص رانیفراگ

نامه مشخص و اجرا شده  نیتر مطابق آئ نیمقاطع پائ

 است.

    نحوه نحوه مشارکت

فراگیران و آموزش 

ابشاري مطابق با ایین 

   نامه

   مستندات

 
  مصاحبه

 ری/غيهر درس )حضور یانیو پا ینیتکو   یابیارزش جینتا 2

 یلیسال تحص میهر ن انیان در پا يبا اجزا(  يحضور

 يدر شورا یاصلاح يها شنهادیو پ لیتوسط استاد تحل

 گردد یگروه مطرح م

   ینیتکو یابیارزش ياجزا 

مدار و  ندی)فرا جیو نتا

مدار(  در دروس  جهینت

 یابیمختلف و ارزش

 یو چرائ یچگونگ

 يریادگی

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 99           50-75 □         25-50-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :آموزشی: سنجش و ارزشیابی  دوره 7-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-1-3ع 

 آنها تناسب وجود داشته باشد. یابیو ارزش یبا برنامه درس  نیآموزش متنوع و نو يروش ها نیب متن استاندارد :

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

آموزش  يمتناسب با روش ها یبرنامه درس یابیارزش 1

و اجرا  نی( تدويحضور ری/ غي)حضور نیمتنوع و نو

 شده است.

    نحوه ارزشیابی

برنامه درسی 

مطابق با روش 

 هاي اموزش نوین  

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login 
  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 

  واتساپ« 99 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od 
 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته

https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login
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 رشته های علوم پایه پزشکی برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :: سنجش و ارزشیابی  دوره آموزشی7-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7 -1-4ع 

بصورت  یپژوهش ،یآموزش يبرنامه ها یابیو ارزش یابیارز ش،یپا جیگروه بر اساس نتا یآموزش يندهایفرا اصلاح متن استاندارد :

 سالانه انجام شده باشد.

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 يبرنامه ها یابیو ارزش  شیپا لیمستندات تحل 1

(  يحضور ریو غ ي)حضور یپژوهش ،یآموزش

 بصورت مدون موجود است.

   و  یابیارز لیتحل

برنامه  یابیارزش

  یآموزش يها

   مستندات

 
 

و  ندیفرآ یابیارزش جینتا ،یلیسال تحص کیدر  2

( در يحضور ریو غ ي)حضور یبرنامه  آموزش ياجرا

و برنامه   ندیسال جهت ارتقاء فرا میشروع هر ن

 .ردیگ یمورد استفاده قرار م یآموزش

    فرایند و نحوه

اعمال نتایج معیار 

هاي ارزشیابی در 

برنامه ریزي 

 نیمسال بعد

   مستندات

 
 مصاحبه

 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login 
 مستندات موجود میباشد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

https://umshanavid.vums.ac.ir/account/login
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :ارزشیابی  دوره آموزشی: سنجش و 7-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-1-5ع

( يزیو کارشناس برنامه ر رانیفراگ ،یعلم اتیه ي)اعضا یاصل نفعانیذ ،یبرنامه آموزش یابیو ارزش شیدر پا متن استاندارد :

 داشته باشند. مشارکت

 

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 یابیو ارزش شیدر پا یاصل نفعانیمشارکت ذ ندیفرا 1

 گروه مشخص شده است. یبرنامه آموزش

مشارکت چگونگی    

ذینفعان اصلی در 

پایش و ارزشیابی 

 برنامه آموزشی

   مستندات

 
  مصاحبه

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود میباشد

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :سنجش و ارزشیابی  دوره آموزشی: 7-1زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-1-6ع

 یابیممتحنه و ارزش يها اتی)ه هیعلوم پا رخانهیبه دب یآموزش يدوره ها یابیو ارزش یبرنامه آموزش یابیارز جینتا متن استاندارد :

 وزارت متبوع منعکس شده باشد. ربطیذ يحوزه ها گریرشته ها( و د

 

 ترجیحینوع استاندارد :

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

جهت  یلیتحص يدوره ها یابیو  ارزش یابیارز جینتا 1

   یآموزش ينامه ها و  برنامه ها نییآ ياصلاح و بازنگر

گروه به دانشکده / دانشگاه جهت انعکاس به  قیاز طر

 در وزارت متبوع  ارسال شده است.   ربطیذ يواحدها

      باز خورد نحوه

به  یابیارزش جینتا

 وزارت متبوع

   مستندات

 
  مصاحبه

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات وجود دارد

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :: سنجش و ارزشیابی فراگیران7-2زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-2-1ع 

 لحاظ شده باشد. یو نگرش یمهارت ،یشناخت طهیهر سه ح رانیفراگ یابیدر  نظام سنجش و  ارزش متن استاندارد :

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
هر درس  يبرا رانیفراگ یابیسنجش و ارزش يابزارها 1

 شده است. یمختلف طراح يها طهیدر ح

    ابزار ها و نحوه

بکارگیري آنها در حیطه 

هاي مختلف شناختی، 

 نگرشی و مهارتی 

   مستندات

 
 

 360بصورت  یمهارت طهیدر ح رانیفراگ یابیارزش 2

 شود. یدرجه انجام م

    360 نحوه انجام ارزیابی 

درجه )عملکرد بر اساس 

نفعان،  يذ يها دگاهید

اعضاء  ر،ی)خود فراگ

 ،یعلم ئتیه

 شگاه،یکارشناسان آزما

 و..( ،یمیهمکار، هم ت

   مستندات

 
 چک

  لیست

 

شامل آزمونها و  یابیابزار سنجش و ارزش یاثر بخش 5

 يها يلاگ بوک در کسب مهارت ها و توانمند

 شود. یم يریاندازه گ انیدانشجو

    چگونگی بررسی

آموزش، اثربخشی 

اهمیت و ضرورت، 

کاربرد و اهداف لاک 

سنجش وارزیابی بوک و 

عملکرد فراگیران، مولفه 

هاي محتواي لاگ بوک 

و  سنجش مهارت هاي 

فکري و راهبرد هاي 

 یادگیري

 مستندات
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 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد
http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185 

  ���لینک گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 
  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه

https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقای کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=26185
https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :سنجش و ارزشیابی فراگیران :7-2زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-2-2ع

 شده باشد. لیو پیامدهاي مورد نظر تحل یآموزش يدر رابطه با برنامه ها رانیعملکرد فراگ متن استاندارد :

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

عملکرد  ایآزمون ها  یفیو ک یکم لیتحلاز نتایج  1

استفاده شده  یآموزش يدر ارتقاء برنامه ها ریفراگ

 است.

     نتایج  کاربست

تحلیل کمی و 

کیفی آزمون ها 

  در ارتقاء برنامه 

   مستندات

 
  مصاحبه

دوره  ای يبصورت فرد یلیافت تحص ای شرفتینمودار پ 2

 شود. یسال ثبت م میدر هر ن يا

    ثبت و  چگونگی

نمودار پیشرفت و 

افت تحصیلی 

فردي و یا دوره 

 اي، کمی و کیفی

   مستندات

 
 

در دروس مختلف توسط  رانیفراگ تیعدم موفق لیدلا 3

 .شودیم لیتحل یعلم اتیه ياعضا

     تحلیل وجود

ارزشیابی کمی و 

کیفی و ضعف ها 

 و قوت ها 

 مستندات

 مصاحبه

لحاظ  ریفراگ یابیدر ارزش رانیفراگ لیطول دوره تحص 4

 شده است. يریگیو پ

     تحصیل میانگین

 براي هر دوره

 مستندات

 مصاحبه

اهداف مشخص براي ارزیابی، تعریف و جمع آوري اطلاعات، تجزیه و تحلیل و تفسیر اطلاعات، تصمیم گیري( و نقش ارزشیابی در یادگیري با  *

 ایجاد شرائط، موقعیت و فرصت براي فراگیران و نقش بی بدیل آنان در این فرایند )تلفیقی

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22383 
 

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=22383
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: سنجش و ارزشیابی  7حوزه
 :: سنجش و ارزشیابی فراگیران7-2زیرحوزه 

شماره 

 استاندارد:

 7-2-3ع 

 شده باشد. يساز ادهیو پ یطراح  رانیفراگ  یابیسامانه بازخورد ارزش متن استاندارد :

 نوع استاندارد :الزامی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 ي( براuser-friendlyسامانه آسان کاربرد ) کی 1

 وجود دارد رانیفراگ یلیتحص تیوضع شیپا

      وجود سامانه

پایش  در دسترس 

و  سهل الوصل 

 براي فراگیران

  مشاهده

خود را از  لیدوره تحص یابیتواند ارزش یم ریهر فراگ 2

 .دینما افتیسامانه با سهولت در قیطر

     نحوه دسترسی

آسان فراگیران  به 

سامانه  براي 

 ارزشیابی تحصیلی

 مشاهده

 

 

 درصد انطباق

 انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود است
http://hamava.umsha.ac.ir/CAS/Account/Login?ReturnUrl=%2fEducation 

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

http://hamava.umsha.ac.ir/CAS/Account/Login?ReturnUrl=%2fEducation
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برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی ،  فرم ارزیابی درونی 
 بهداشت و تخصصی

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : ساختار سازمانی و مدیریت8حوزه 

 زیر حوزه: 

شماره 

 استاندارد

1-1-8 

  : متن استاندارد
ساختار  تشکیلاتی و سازمانی مدون براي فعالیتهاي بین رشته اي ، بین گروهی/ برون گروهی )صنعت،جامعه، بیمارستان و...( در 

 علمی وجود داشته باشد.سطح ملی و بین المللی  در خصوص  اعضاي هیات 
 

 نوع استاندارد :  الزامی 
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

ساختارتشکیلات سازمانی و ردیف هاي استخدامی گروه  1

 مشخص است.

 

   چارت  وجود

سازمانی و 

ردیفهاي 

 استخدامی

   مستندات

 
 

توسعه گروه )جذب نیروي انسانی، راه در تدوین برنامه  2

 اندازي رشته ، ...(، فرآیند مشارکت اعضا تبیین شده است.

 

    چگونگی

مشارکت اعضاي 

هیات علمی در 

تدوین برنامه 

 توسعه گروه

   مستندات

 
 

فرایند فعالیت هاي مشترک  )آموزشی، پژوهشی پایش  3

گروه در قالب ،ارزیابی ، دوره هاي بازآموزي،........( اعضاي 

بین رشته اي در  درون یا برون گروه )صنعت،جامعه، 

بیمارستان و...(   در چارچوب آئین نامه هاي مصوب 

 کشوري یا درون دانشگاهی تدوین و اجرا شده است.

 

    چگونگی انجام

فعالیتهاي  بین 

رشته اي 

مشترک درون و 

برون گروهی 

 اعضاء 

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □      75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45527 نقاط قوت

http://paramed.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=20&pageid=45527
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 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها 

و 

 پیشنهادات

 

  ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی،  فرم ارزیابی درونی 
 بهداشت و تخصصی

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : ساختار سازمانی و مدیریت8حوزه 

شماره 
 استاندارد

1-2-8 

  : متن استاندارد
 با آیین نامه ها مشخص شده باشد.فرآیندها و نحوه مشارکت ذینفعان در شیوه نامه مدیریت گروه اموزشی منطبق 

 نوع  استاندارد : الزامی 
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا 

قابل 

 قبول 

غیر 

قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی

تخصص و سوابق علمی مدیر گروه با عنوان  4

 گروه مطابقت دارد.

    رزومه و حکم کارگزینی مدیر

 گروه

تناسب سوابق و تخصص علمی 

 مدیر گروه با عنوان گروه 

   مستندات

 
 

سازو کار مناسب جهت مشارکت  اعضاي گروه   5

در پیشنهاد و معرفی مدیر گروه به منظور  

 انتصاب توسط رئیس دانشگاه وجود دارد  

    مشارکت اعضاء در معرفی و وجود

 پیشنهاد مدیر گروه

 مستندات

   
 مصاحبه

کاري مبتنی بر تعامل مدیر گروه با سازو  6

اعضاي هیات علمی و فراگیران تدوین /اجرا 

 شده است.

 

    نحوه تعامل مدیر گروه با اعضاء

 هیات علمی و فراگیران

   مستندات

 

 مصاحبه

ساز و کار  مشخص و شفافی  بمنظور تعامل و  7

مشارکت گروه با سایر گروه هاي آموزشی در 

 شده است. دانشکده تدوین /اجرا

 

    چگونگی مشارکت گروه با سایر

 گروههاي دانشکده

 مستندات

برنامه منظمی براي تشکیل جلسات اعم از  8

(  online meetingحضوري و غیر حضوري )

مدیر گروه  با اعضاي هیات علمی و یا با 

فراگیران تحصیلات تکمیلی تدوین و اجرا شده 

 .است

 

    برنامه منظم  تشکیل

جلسات)حضوري/غیرحضوري( با 

 اعضاء هیات علمی و فراگیران

 مستدات

 

 مصاحبه

 

 درصد انطباق
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 □��انطباق عدم                       □    75-99□            50-75 □                                25-50کامل   انطباق

 نقاط قوت

 

 مستندات موجود می باشد

 نقاط 

 ضعف

 

 راهکار ها

و 

 اداتهپیشن

 

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 :: دانش آموختگان 9حوزه 

 زیرحوزه 1-9: سامانه ثبت اطلاعات دانش آموختگان:

شماره 

 استاندارد

9-1-1 

 :متن استاندارد

شکده و اشتغال، وضعیت ادامه تحصیل و .....( در سطح گروه، دانثبت اطلاعات )وضعیت  يبرا ي بروز شدهار مدون سامانه اکو ساز  

.یا دانشگاه پیش بینی شده باشد  

 

 الزامینوع استاندار: 

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

ابزار  شاخص

 ارزیابی
فعالیت هاي دانش  ریسا سیستم ثبت اطلاعات و 1

در سطح گروه، دانشکده و یا دانشگاه  آموختگان

 وجود دارد.

 

    سامانه ثبت وجود

اطلاعات دانش 

 آموختگان

   مستندات

 
  مشاهده 

سیستم روزآمدي براي آگاهی از وضعیت اشتغال  2

عنوان هیئت  )بخش هاي دولتی، خصوصی، به

علمی و ...(  دانش آموختگان جهت استفاده در 

 برنامه ریزي هاي گروه وجود دارد. 

 

    سامانه چگونگی

ثبت اطلاعات دانش 

 آموختگان

   مستندات

 
 مشاهده 

 

دانش آموختگان راه هاي ارتباط مستمر و به روز با  3

 وجود دارد.

 

    با  نحوه ارتباط

 دانش آموختگان

   مستندات

 
 مشاهده 

 
 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □��  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود است
http://dme.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=11&pageid=18625 

  ���لینک گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

http://dme.umsha.ac.ir/index.aspx?fkeyid=&siteid=11&pageid=18625
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https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

همدان لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی  👇�  

@surgical_tec_institute 
 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

  کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : دانش آموختگان :9حوزه 

 زیرحوزه 2-9 رضایت دانش آموختگان و  گیرندگان خدمت از توانمندی ها و مهارت آنان:  

شماره 

 استاندارد

9-2-1 

 :متن استاندارد

دانش آموختگان از  يها و مهارت ها ياز سطح توانمند نفعیگیرندگان خدمت و سازمان هاي ذازمرتبط با اخذ نظر  ساز و کار

 .شده باشد نیتدو یبطور کل  دانش آموختگان() مانندواحد دانشگاه واحدهاي مرتبط  قیطر

 

 نوع استاندارد: ترجیحی

قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

مکانیسم هائی براي دریافت دیدگاه هاي  4

گیرندگان خدمت و سازمان هاي ذینفع و  بیان 

مشکلات  دانش آموختگان ) سامانه نظرات و 

پیشنهادها، پیام کوتاه، شبکه هاي اجتماعی( 

 . وجود دارد

 

    لیست راههاي

ارتباطی )سامانه 

نظرات و 

پیشنهادها، پیام 

کوتاه، شبکه هاي 

  اجتماعی(

   مستندات

 
 مشاهده 

 

از گیرندگان خدمت و سازمان هاي  ینظرسنج 5

توسط گروه از هردوره دانش آموخته  انجام   نفعیذ

 شده است.

 

   مستندات سامانه نظر سنجی   

 
 

نتایج رضایت سنجی گیرندگان خدمت و سازمان  6

هاي ذینفع در راستاي بهبود برنامه هاي 

 آموزشی مورد استفاده قرار می گیرد.

 

   مستندات سامانه نظر سنجی   
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 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □    75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات موجود می باشد

  ���لینک گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  ��� لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

@surgical_tec_institute 
 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

 ایمنی بهزاد دکتر  کمیته دبیر امضا                      کریمی اشکان آقاي کننده ارزیابی خانوادگی نام و نام

 

 

 

 

 

 

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 علوم پایه پزشکیبرنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های  فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

  کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : دانش آموختگان :9حوزه 

 زیرحوزه 2-9 رضایت دانش آموختگان و  گیرندگان خدمت از توانمندی ها و مهارت آنان:  

شماره 

 استاندارد

9-2-2 

 متن استاندارد : 
 نظر دانش آموختگان درباره سطح توانمندي و مهارت خود در بر آوردن الزامات شغلی ارزیابی شده باشد 

 

 نوع استاندارد : الزامی
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

ه ربازخورد نظرات دانش آموختگان در با جینتا 7

و در  یابیو مهارت خود ، ارز يتوانمندسطح 

مورد استفاده  یآموزش يبهبود برنامه ها يراستا

 .ردیگ یقرار م

 

    فرم هاي نظر

سنجی و ارزیابی 

  آنها

   مستندات

 
  لیست چک

 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □    75-99□           50-75 □         25-50  کامل انطباق
 قوتنقاط 

 

 

 مستندات موجود می باشد

  ���لینک گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  ��� لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

@surgical_tec_institute 
 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
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https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

  

https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : دانش آموختگان :9حوزه 

 زیرحوزه 2-9 رضایت دانش آموختگان و  گیرندگان خدمت از توانمندی ها و مهارت آنان:  

شماره 

 استاندارد

9-2-3 

 متن استاندارد :  
 دارند حضور آن در آموختگان دانش  که یموسسات با يهمکار و یشغل يها فرصت ییشناسا يبرا مدون يا برنامه گروه در 

  .باشد شده تدوین

 

 نوع استاندارد : ترجیحی
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

 و شغلی هاي فرصت شناسایی براي کارهائی و ساز 8

 آن در آموختگان دانش  که موسساتی با همکاري

 .دارد وجود هستند فعال

    ات  و صورت جلس

لیست ساز وکارها 

 و تفاهم نامه ها 

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □��  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 با توجه به حضور دکتر ایمنی بعنوان عضو هیات مدیره نظام پرستاری همدان این امکان فراهم شده است.

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده آقاي اشکان کریمی                      امضا دبیر کمیته
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 برنامه اعتبار بخشی دوره های آموزشی رشته های علوم پایه پزشکی فرم ارزیابی درونی 

 3کلان منطقه آمایشی 

 کارشناسی ارشدمقطع:        اتاق عملرشته:    پیراپزشکیدانشکده :  علوم پزشکی همدان    دانشگاه : 

 : دانش آموختگان :9حوزه 

 زیرحوزه 3-9: مشارکت دانش آموختگان در تبیین چالش برنامه ها، بازنگری و بازآموزی:

شماره 

 استاندارد

9-3-1 

 متن استاندارد : 
ساز و کار مشارکت دانش آموختگان در ارزیابی برنامه هاي در حال اجرا، کاربست  پیامد هاي یادگیري و بازنگري و بازآموزي  

 شده است.تدوین 

 نوع استاندارد: الزامی
قابل  سنجه ها 

 قبول 

نسبتا قابل 

 قبول 

غیر قابل 

 قبول

 ابزار ارزیابی شاخص

دانش آموختگان در ارزیابی برنامه هاي در حال  9

اجرا، کاربست  پیامد هاي یادگیري و بازنگري 

 مشارکت نموده اند.

    مستندات صورت جلسات   

 
 
 

از نتایج مشارکت و بازخورد دانش آموختگان در  10

در حال اجرا، کاربست  اصلاح و ارتقاي برنامه هاي 

پیامد هاي یادگیري و بازنگري و بازآموزي  استفاده 

 شده است.

     ارائه فرآیندهاي

به مشارکت مربوط 

 دانش آموختگان

   مستندات

 
 

 آموختگان دانش بازآموزي هاي دوره برنامه گروه 11

 مسیریابی و دانش انتقال ، تجارب انتفال بر مبتنی

  را غیره و  بنیان دانش هاي شرکت تاسیس و شغل

 .است داده پیشنهاد متولی هاي سازمان به

 

     صورت جلسات و

برنامه دوره هاي  

 پیشنهاد شده 

   مستندات

 
 

 

 درصد انطباق

 □��انطباق دمع        □ 50-25         □ 75-50           □99-75     □��  کامل انطباق
 نقاط قوت

 

 

 مستندات وجود دارد.

گروه اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدانلینک  👇�  

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X 

 

https://t.me/joinchat/VY2VP3ZIK-JHNt7X
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  ���(surgical tech)  لینک گروه انجمن علمی

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q 

 

 

  ��� لینک کانال انجمن علمی اتاق عمل دانشگاه علوم پزشکی همدان

@surgical_tec_institute 
 

  واتساپ« 97 ارشد دانشجویان» گروه
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX  
 
 گروه »دانشجویان ارشد 99« واتساپ 
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od  

 

 نقاط 

 ضعف

 

راهکار ها و 

 پیشنهادات

 

 

 

  دکتر بهزاد ایمنی  امضا دبیر کمیتهآقاي اشکان کریمی                      و نام خانوادگی ارزیابی کننده نام 

 

https://t.me/joinchat/IP4QWkbUs7mYihcHPchg4Q
https://chat.whatsapp.com/GUfHKbBtvaE3QJWEvyRnUX
https://chat.whatsapp.com/INuXT41GOjcHWVIgmUI2od

